
護理主管培訓課程表~N3 
研習目的：培訓護理人員成為基層主管之能力。  

主辦單位：臺灣基督教門諾會醫療財團法人門諾醫院  護理部。  

日     期：2016 年 06 月 23 日 (星期四 )。  

地     點：平安樓八樓護理部會議室。  

報名窗口：護理部  施一敏管理師。  

報名資格： 1.組長及臨床教師。  

          2.N2 以上職級及欲送審個案報告者。  

          3.通過護理學會 N3 個案報告送審通過者，須完成此課程才可申請  

                                   進階加給。 

※◎課後一週內需完成一份心得，並上傳至elearning。 

日期  主題  課程目標  主講人  

08:20~09:50 
護理行政管理概念  

擬定年度計畫  

1.了解護理行政架構及組織運作  

2.了解如何進行年度計畫的擬定  
林雅蘋主任 (待確認 )  

09:50~10:00 休息一下  

10:00~12:00 
常見護理品質指標 /病人

安全  

1.各類品質指標介紹  

2.病人照護的安全觀念與落實

執行  

鄭秀華  督導  

12:00~13:00 午餐時間  

13:00~13:50 基層主管之角色與功能  
1.主管的角色與功能發展  

2.如何主持會議  
蔡梅蘭  護理長  

14:00~14:50 危機管理  了解危機管理處理方式及應用  鄭金鳳專員 (待確認 )  

15:00~15:50 工作評值與績效考核  

1.簡介部內如何進行考核及績效

評值方法  

2.如何進行面談  

劉明莉  督導  

15:50~16:00 課程評值  
說明作業書寫  

課程評值及回饋  
學術教育組  

 

線上報名~院內數位學習網~課程代號 ”9347” 

報名表  
姓名  卡號  身分證號碼  個案報告送審  

   已於 ____年___月通過護理學會個案報告審查  

否  

   已於 ____年___月通過護理學會個案報告審查  

否  

   已於 ____年___月通過護理學會個案報告審查  

否  

   已於 ____年___月通過護理學會個案報告審查  

否  

 


