臺灣基督教門諾會醫療財團法人


計畫書
	計畫名稱
	中文：
	

	
	英文：
	

	計畫主持人
	中文：
	

	
	英文：
	

	委託機構/藥廠
	若無，請填寫「無」

	研究機構
	中文：
	

	
	英文：
	

	
	請填寫主持人體研究之研究主持人所屬機關（構）、學校、法人或團體

	經費來源
	

	計畫書版本/日期
	第    版 / 西元      年    月    日

	計畫主持人
	簽名：                  日期：西元        年    月    日


計畫書中文摘要

	※ 填寫說明：

1. 請依各項內容依序以「中文」填寫。
2. 此摘要為獨立且必要之文件，不可只寫「請參見計畫書」。


‧請依本計畫要點概述：

1、 申請補助經費：

1、 本計畫所需各項經費，請依照「專題研究計畫經費編列支用要點」詳實編列。
2、 各經費項目請務必按照該支用要點內之名稱與次序填寫，說明欄內應詳細列出申購明細、估算方法（須填計算單位）及用途。
3、 請視需要自行增列使用。
4、 藍色字體為範例，請於填寫時刪除。                     金額單位：新台幣元
	項目名稱
	說明
	金額

	人事費  ※請於「主要研究人力」表內說明工作項目   經費小計：4,740

	臨時工資
	158元*30小時*1人=4,740元。
工作內容：病歷抄錄。
	4,740

	
	
	

	業務費                                     經費小計：6,350

	材料費
	實施本計畫所需之消耗性材料，詳細如下：
半定量比色管：400元*6盒=2,400元
採血管紫頭：500元*3盒=1,500元
採血管紅頭：450元*3盒=1,350元
	5,250

	電腦處理費
	實施本計畫所需之墨水匣，詳細如下：
HP Deskjet3940黑色墨水匣：550元*1個=550元
HP Deskjet3940彩色墨水匣：550元*1個=550元
	1,100

	
	
	

	設備費                                     經費小計：0

	
	
	

	合計
	11,090


2、 研究人力：

1、 取得知情同意書、負責訪談、病歷資料抄錄並去識別、研究對象諮詢與申訴，請必要說明參與本計畫前述工作中之人員。
2、 研究人員：在計畫主持人(含共同主持人)督導下，從事科學技術上概念操作方法之應用性工作之人員。
3、 若研究助理或支援人員在申請時尚未確認，請於「姓名」欄填寫「待聘」，但具體工作性質、項目及範圍均需填寫。
4、 職稱：指服務機構工作之專任職稱。
5、 應迴避事項：進用計畫主持人及共同主持人之配偶或三等親以內血親及姻親為研究人力。
6、 負責的任務：取得知情同意書、負責訪談、病歷資料抄錄並去識別、研究對象諮詢與申訴等
請視需要自行增列使用。
	計畫主持人(請依實際需求自行增列)

	中文姓名
	

	英文姓名
	

	所屬機構
	

	單位
	

	職稱
	

	聯絡電話
	

	E-mail
	

	IRB相關訓練時數
	

	負責的任務
	

	共同/協同主持人(請依實際需求自行增列)

	中文姓名
	

	英文姓名
	

	所屬機構
	

	單位
	

	職稱
	

	聯絡電話
	

	E-mail
	

	IRB相關訓練時數
	

	負責的任務
	

	研究人員(請依實際需求自行增列)

	中文姓名
	

	所屬機構
	

	單位
	

	職稱
	

	聯絡電話
	

	E-mail
	

	IRB相關訓練時數
	

	負責的任務
	


3、 計畫內容

1、 計畫緣起：請敘述本計畫產生之背景及重要性，如：（一）政策或法令依據，（二）問題狀況或發展需求，（三）本計畫與醫療業務之相關性等。
2、 計畫目的：請分點具體列出本計畫所要達成之目標以及所要完成之工作項目，應避免空泛性之敘述。屬中長期計畫者，應列述全程計畫之總目標及分年計畫之目的。
3、 文獻探討：國內外有關本計畫之研究情況、重要參考文獻之評述等。
4、 執行方法、步驟及使用工具：

（一）收案人數與研究對象：(若收案對象分為2組以上，請分組填寫)

1.收案數

填寫說明（此段說明請於填寫後刪除）：

(1) 請明確說明預計納入的人數。（建議您洽統計老師仔細討論後，詳實撰寫）

(2) 收案數請寫明確數字，如200人，請勿填寫X人~X人、約X人、至少X人。
2.收案對象選擇標準
納入條件：

排除條件:
填寫說明（此段說明請於填寫後刪除）：請明確說明收案對象的納入及排除條件如：

(1) 個人特性：年齡、性別、體重、教育程度、種族、遺傳病史、過敏體質等。

(2) 疾病特性：罹患何種疾病、是否接受治療等。本段落之敘述內容須呈現計畫篩選收案對象的納入或排除條件。

(3) 若研究基於安全性顧慮而排除某些病人，也必須在此說明。
(4) 提醒您，種族若包含原住民族群，依照原民法應提報原民會審查。

3.是否有中途退出之條件及方式
填寫說明（此段說明請於填寫後刪除）：

(1) 請明確說明研究對象得隨時撤回同意之權利、如遇何種情況研究對象得中途退出計畫，以及撤回同意書之方式。

(2) 另請加註研究對象若退出研究後，其之前被收集的資料之處理情形（例如需要保留分析或銷毀）。並說明研究對象在退出後，即不再繼續收集其資料，若需要繼續收集研究對象的資料，請說明將於其退出時徵詢其同意才會繼續收集資料，且繼續收集資料期間，將維護研究對象的隱私及個人資料的機密性；倘若已去連結，則不在此限。
（二）執行方法及步驟

1.蒐集資料來源及方法（需檢附研究執行場所申請書）
填寫說明（此段說明請於填寫後刪除）：

(1) 請說明如何招募或蒐集研究資料，例如:調查研究，以文宣招募研究對象，以花蓮縣某區域型教學醫院之臨床護理師為研究對象。
(2) 調查研究，以文宣、社群媒體或與相關的專業組織、社群合作，透過他們的會議或網站宣傳招募研究對象。
(3) 請說明將以何種方式、在何處招募收案對象、由何人解釋專題程序、花多少時間解釋。例如：
A. 張貼招募文宣在花蓮縣某區域型教學醫院加護病房休息室。
B. XX醫院XX科門診，或XX病房，急診、加護病房、呼吸照護病房文宣張貼。
C. 由研究者或指定的研究人員向受試者解釋研究的目的、流程和參與條件，取得受試者同意。
D. 預計每次解釋專題程序約需花費30分鐘，確保受試者對研究的理解和參與意願。
(4) 請說明將要在何處進行。
(5) 如為問卷調查，請描述問卷的發放及回收步驟和人員、問卷的主要內容、請收案對象填寫問卷的方式是紙本還是電子問卷、是由收案對象自填還是由研究團隊代填、進行的場所和估計每人/每次需要花費的時間等。
(6) 如為資料庫研究，請說明資料庫來源、由何人提供、收集的資料包含哪些項目且是否有包含個資、若為去連結資料，是由何人協助去連結後將資料提供給專題申請人。

(7) 訪談和焦點團體，請描述在何處進行訪談和焦點團體活動、活動如何進行、預估每次活動需花費的時間等。
(8) 觀察法，直接觀察受試者在特定環境中的行為和互動。

(9) 文獻回顧，對現有的文獻和研究報告進行系統性回顧和分析，以獲取次級資料。

2.使用工具/設備

填寫說明（此段說明請於填寫後刪除）：

(1) 請說明將使用之設備，例如:電腦進行訪談紀錄，需收案場所內設有110v電力；進行處置流程，需需收案場所協助提供兩張病人床，並有隔板或床簾相隔。

(2) 請說明將使用之工具，例如：問卷，包含心理壓力、情緒反應及生活品質量表共三份問卷，分述說明各問卷題數、內容、信效度及計分方式等。
(3) 若為藥品或儀器設備等，包括必須進口之藥品或儀器名稱、數量。

	設備/儀器名稱 (中/英文)
	儀器型號
	是否為醫療器材

	
	
	□是，許可證字號: 

□否

	
	
	□是，許可證字號: 

□否


3.請說明整個研究計畫的操作過程（詳述說明整個過程）
填寫說明（此段說明請於填寫後刪除）：
(1) 請依序說明研究的步驟，如研究有特定的設計和執行方式，請盡量附上流程圖，並描述執行的每一步驟。
(2) 如為問卷調查，請描述問卷的發放及回收步驟和人員、問卷的主要內容、請收案對象填寫問卷的方式是紙本還是電子問卷、是由收案對象自填還是由研究團隊代填、進行的場所和估計每人/每次需要花費的時間等。

(3) 如為焦點團體，請描述在何處進行焦點團體活動、活動如何進行、預估每次活動需花費的時間等。

(4) 如為資料庫研究，請說明資料庫來源、由何人提供、收集的資料包含哪些項目且是否有包含個資、若為去連結資料，是由何人協助去連結後將資料提供給專題申請人。
(5) 制定研究計劃，完成計畫經費申請：確認研究問題、目標和方法，進行人體試驗委員會及院內專題補助研究計畫申請。

(6) 整理和儲存蒐集到的資料，使用何項問卷所蒐集之變項，根據需要對變項資料進行編碼或分類，以及將進行之初步整理。

(7) 使用適當的分析方法（如描述性分析、分析性統計、質性分析，詳述統計變項及方法）處理蒐集到的資料。

(8) 撰寫研究結果，並發表至期刊或研討會至少一篇。
4.評估及統計方法

（四）研究對象權益之保障

1.可能遇見的風險及處理

填寫說明（此段說明請於填寫後刪除）：
(1) 說明研究計畫帶來的生理、心理與社會的風險、副作用、發生率及處理方法等，並盡可能以數字清楚呈現（請以百分比描述）。

(2) 如研究為問卷調查，沒有侵入性措施，但在填答問卷因時間冗長(或內容敏感)，會讓研究對象身體(心理)感到不適，應請研究對象與研究團隊成員聯繫。並說明研究對象可隨時退出研究。

(3) 敏感性議題之具名問答，請考量研究資料取得方式、過程、保管及外洩之風險。

(4) 高風險計畫，需有資料及安全性監測計畫(DSMP)。
2.機密性

(1) 計畫執行期間，研究資料及檢體之保管及運用

填寫說明（此段說明請於填寫後刪除）： 

A. 請明確說明主持人對於計畫執行期間所有相關資料的建檔、保存及管理方式。如：書面資料(問卷、已簽署的研究對象同意書、個案報告表…)將存放於○○辦公室上鎖的資料櫃當中；電腦資料將存檔在○○的電腦並設定密碼，只有研究團隊人員有接觸、讀取、運用的權限，所有可辨識研究對象的資料都會被保密(或以去識別方式保存)。

B. 研究檢體將保存在○○實驗室，只有研究團隊人員有接觸、運用的權限，所有可辨識研究對象的資料都會被保密(或以去識別方式保存)。

(2) 計畫結束後，研究資料及檢體之保管及運用

填寫說明（此段說明請於填寫後刪除）： 

請明確說明主持人對於計畫結束後對於研究對象隱私的保護方式。例如：
A. 所有有關研究對象隱私的書面資料(問卷、已簽署的研究對象同意書、個案報告表…)，都會被保存在○○辦公室上鎖的資料櫃當中；電腦資料將存檔在○○的電腦並設定密碼，只有研究團隊人員有接觸、讀取、運用的權限，所有可辨識研究對象的資料都會被保密。研究結束三年後，會將資料全部銷毀。
B. 所有有關研究對象之生物檢體或其衍生物，於研究結束後，將立即銷毀。若研究對象同意提供再利用且未去連結者，計畫主持人會再次送臺灣基督教門諾會醫療財團法人門諾醫院人體試驗暨研究倫理委員會審查通過後，再次取得研究對象的書面同意；已去連結者，計畫主持人會再次送臺灣基督教門諾會醫療財團法人門諾醫院人體試驗暨研究倫理委員會審查通過後，再進行計畫。
C. 未去連結之研究材料若要提供國外特定研究使用時，將告知研究對象並再次取得其書面同意外，會再由國外研究執行機構檢具可確保遵行我國相關規定及研究材料使用範圍之擔保書，報請臺灣基督教門諾會醫療財團法人門諾醫院人體試驗暨研究倫理委員會審查通過後，經衛生署核准，再進行計畫。
D. 本計畫屬醫療法規範之人體試驗，將依照醫療法第70條規定，所有受試者之病歷將永久保存在○○○，並由○○○人員負責保管（應指定適當場所及人員）。試驗委託者或其他數據所有者，將依照藥品優良臨床試驗準則第58條，保存所有試驗委託者應負責與試驗相關之必要文件，至試驗藥品於我國核准上市後至少二年。但其他法規規定之保存期間長於二年者，從其規定辦理。
E. 研究若公開發表時，所有可辨識研究對象的資料都會被保密，保證不會公開研究對象之身分。

3.損害補償

填寫說明（此段說明請於填寫後刪除）：
記載研究相關損害發生時，研究對象可得到之補償或治療(由哪個機構依法負損害賠償與醫療照護之責任)。但不應有免除或減輕法定責任之記載。

範例：
如依本研究所訂研究計畫，因發生不良反應或損害，由○○○負補償責任。
4.研究對象的權利

填寫說明（此段說明請於填寫後刪除）：

(1) 敘明如果出現重要的新資訊，會如何處理，發生問題如何諮詢與申訴，發生緊急醫療情況，如何聯絡研究對象。

(2) 研究對象參加研究可獲的的補助費用如車馬費、營養費等，不論補助計算方式為何，原則上於研究過程中需按計畫進行分次按比例給予。
(3) 如果研究對象在研究過程中對研究工作性質產生疑問，對身為患者之權利有意見或懷疑因參與研究而受害時，可與主持人及IRB聯絡。
5.預計可能遭遇之困難及解決途徑

6.研究對象之追蹤及必要之照護計畫
填寫說明（此段說明請於填寫後刪除）：若「不適用」，請填寫「不適用」
（五）知情同意取得方式
填寫說明（此段說明請於填寫後刪除）：

(1) 敘明此研究計畫是否會取得研究對象同意、由誰向研究對象取得同意、取得地點、預估每件取得知情同意的時間約幾分鐘、是否會納入非說本國語言之研究對象。

(2) 如果申請免除知情同意（不須取得研究對象同意）請說明原因。
(3) 如果申請免除知情同意書（須取得研究對象同意，但未簽署書面同意書）請說明原因、將以何種方式取代書面同意、是否有可以告知研究對象之輔助說明文件。
（六）預期成果及主要效益：

填寫說明（此段說明請於填寫後刪除）：

1.預期完成之工作項目。

2.對於學術研究、國家發展及其他應用方面之貢獻。

3.對於參與之工作人員，預期可獲得之訓練。

（七）研發成果之歸屬及運用：
填寫說明（此段說明請於填寫後刪除）：
1.相關成果未來可能會運用在哪方面，例如：期刊論文、研討會論文、專書、技術報告、專利或技術移轉等。

2.是否有商業利益。
（八）研究人員利益衝突事項之揭露：

填寫說明（此段說明請於填寫後刪除）：

1.研究人員團隊是否具有潛在利益衝突？主持人應具實說明資助單位，是否為廠商委託或贊助計劃案件，是否為廠商(或其他機構)委託或贊助計劃案件；本人(家屬)與試驗委託者之關係，包括雇傭、擔任顧問、股票投資、開發專利、授權等利益關係；是否檢附經費預算表。

2.部份利益衝突，除了揭露外，可能還需要研究人員團隊事先妥善處置與解決。

3.若主持人團隊成員與本研究沒有利益衝突，請主持人聲明︰「我們沒有利益衝突」。
（九）參考文獻：
填寫說明（此段說明請於填寫後刪除）：

依一般科學論文之參考文獻撰寫體例，列出所引用之參考文獻，並於計畫內容引用處標註之。
